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EDITORIAL

TONINHO  MALTAURO,
presidente do Sindicato

A AUSÊNCIA DO TRABALHADOR NAS LUTAS SINDICAIS: 
INÉRCIA E APROVEITAMENTO DE CONQUISTAS PASSADAS

Nos últimos anos, temos 
observado uma triste 
realidade nas lutas sin-
dicais: a ausência cada 

vez maior dos próprios trabalha-
dores. Enquanto os sindicatos se 
esforçam para garantir direitos e 
condições de trabalho melhores, 
muitos trabalhadores parecem 
estar alheios, desinteressados ou 
simplesmente não engajados na 
causa. Essa falta de participação 
não só prejudica o poder de ne-
gociação das entidades sindicais, 
como também perpetua um ciclo 
de inércia e oportunismo por parte 
dos próprios trabalhadores. 

É inegável que as lutas sindicais 
foram fundamentais para as con-
quistas trabalhistas alcançadas no 
passado. Direitos como jornada de 
trabalho reduzida, férias remunera-
das, salário mínimo, entre outros, 

foram frutos de árduas batalhas e 
mobilizações sindicais que visavam 
proteger os interesses dos trabalha-
dores. No entanto, é preocupante 
perceber que muitos trabalhadores 
atuais parecem se aproveitar dessas 
conquistas sem contribuir para a 
continuidade da luta por melhores 
condições de trabalho.

Importante ressaltar que a ausên-
cia do trabalhador nas lutas sindicais 
é prejudicial tanto para eles próprios 
quanto para o movimento sindical 
como um todo. Ao não participar, os 
trabalhadores abrem espaço para 
retrocessos em relação aos direitos 
já conquistados. Além disso, a pos-
tura de aproveitar as conquistas do 
passado sem se envolver nas lutas 
atuais é contraditória e injusta. 

O individualismo e a falta de soli-
dariedade minam o espírito de união 
e colaboração necessários para a 

manutenção e ampliação de direitos. 
É fundamental que os trabalhadores 
compreendam a importância de se 
envolver nas questões sindicais e 
se unam em prol de um objetivo 
comum: a defesa dos interesses da 
classe trabalhadora.
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Venha comemorar 
com a gente!

O Dia do Ceramista, 28 de maio, 
vai ser devidamente comemorado 
esse ano com uma grande confra-
ternização em nossa sede de Cam-
po, com direito a churrasco, cerveja, 
refrigerantes, música ao vivo entre 
outras atrações. Acompanhe ao 
lado todas as informações para 
você e sua família comemorarem 
com a gente.

É FESTA!
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Conquista da Inflação em Meio a um Cenário Adverso

Piscinas fechadas, mas sede de campo permanece aberta 

A luta pela reposição da inflação 
na negociação desse ano não foi  
uma tarefa fácil. Patrões relutantes 
em conceder o mínimo na nego-
ciação coletiva só entenderam a 
importância do reajuste graças a 
intervenção direta do sindicato na 

Com a aproximação do inverno, 
as piscinas da sede de campo foram 
fechadas a partir de maio. Nesse 
período elas passarão por manu-

Trabalhadores da MGA Trabalhadores mobilizados para aprovação da proposta

DISSÍDIO COLETIVO

mesa de negociação. 
É importante ressaltar que a re-

posição da inflação não é apenas 
uma questão individual, mas um 
direito coletivo. Quando os traba-
lhadores conseguem obter rea-
justes salariais que acompanham 

a inflação, não só preservam seu 
poder de compra, mas também 
contribuem para o aquecimento 
da economia, impulsionando o 
consumo e a demanda interna. Veja 
abaixo o resultado da negociação 
empresa por empresa.

tenção preventiva. Mas para o lazer 
do nosso associado, nossa sede de 
campo permanece aberta e pronta 
para ser aproveitada.
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