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A HORA É AGORA: UNIDADE E LUTA 
NA DATA-BASE DOS CERAMISTAS

TONINHO  MALTAURO

OA data-base é o momento mais 
importante para os trabalhado-
res ceramistas. É nesta época 
que negociamos reajustes 

salariais, benefícios e garantias que im-
pactam diretamente nossa qualidade de 
vida e dignidade no trabalho. Mas nada 
disso acontece sem a participação ativa 
de cada um de nós.

Nos últimos anos, conquistamos 
direitos fundamentais, que agora estão 
sob ameaça. A luta não é apenas por um 
reajuste salarial que recupere o poder de 
compra, mas também pela manutenção 
dos benefícios que levamos anos para 
garantir. Não podemos permitir retro-
cessos!

Os patrões sempre buscarão reduzir 
custos, e sem mobilização, seremos os 

primeiros a pagar essa conta. Nossa for-
ça está na união, e quanto mais trabalha-
dores estiverem engajados, maior será 
nossa capacidade de negociação. Não 
é apenas uma luta sindical – é uma luta 
por respeito, reconhecimento e justiça.

Precisamos de um reajuste real que 
acompanhe o custo de vida e valorize a 
nossa categoria. O setor ceramista segue 
em atividade, e os trabalhadores, que são 
a base desse crescimento, merecem ser 
recompensados de forma justa.

Agora é o momento de demonstrar-
mos nossa força e cobrarmos aquilo 
que é nosso por direito. Participe das 
assembleias, apoie seu sindicato e esteja 
presente na luta! Juntos, somos mais 
fortes e capazes de conquistar avanços 
para todos.

A união faz a força – e juntos, faremos 
a diferença! 

CONTATO: (11) 4521-5344 / 4521-5794

Convocação para a Assembleia dos Ceramistas
Prezados ceramistas, no dia 21 de 

fevereiro, às 17h30, acontece a Assem-
bleia dos Ceramistas, na sede do Sindi-
cato. Este é um momento importante 
para discutirmos temas essenciais para 
a categoria e alinharmos ações para o 
futuro do setor.

A participação de sócios e não 
sócios é fundamental para fortalecer 
nossas demandas e garantir melhorias 
para todos. Sua voz faz a diferença!

Data: 21/02
Horário: 17h30
Local: Sede do Sindicato

Contamos com a presença de todos!Assembléia acontece dia 21 de fevereiro. Anote!
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Atenção, amantes do 
futebol! Está chegando 
mais uma edição do Cam-
peonato Society, um dos 
eventos esportivos mais 
aguardados pela categoria. 
O torneio começa no dia 
15 de fevereiro, na sede 
de campo do Sindicato, e 
promete muita emoção e 
disputa acirrada!

As partidas serão reali-
zadas aos sábados, a partir 
das 15h, reunindo equipes 
em busca do título e, claro, 
proporcionando momentos 
de lazer e integração entre 
os trabalhadores.

Não fi que de fora! Par-
ticipe, traga sua torcida e 
venha vibrar pelo seu time 

favorito! 
Início: 15 de feve-

reiro
Horário: Sábados, a 

partir das 15h
Local: Sede de Cam-

po do Sindicato
Contamos com a sua 

presença! 

A nova política salarial ado-
tada pela Roca tem gerado 
grande preocupação entre os 
trabalhadores. Além da possi-
bilidade de achatar os salários, 
a empresa poderá dificultar 
num futuro próximo as promo-
ções dentro das funções, crian-
do uma situação injusta e pre-
judicial para os trabalhadores.
Um exemplo claro dessa mu-
dança impactará diretamente  
a função de Fundidor. Pelo pro-
jeto da empresa, um Fundidor 
1 deverá permanecer um ano 
nessa etapa antes de avançar, 
enquanto o Fundidor 2 terá que 
esperar dois anos. O mais pre-
ocupante é que não há prazo 
defi nido para a promoção ao ní-
vel de Fundidor 3, deixando os 
trabalhadores sem perspectiva 
de crescimento. Também não 
fi cou claro o valor de salário a 
ser pago para cada função. O 
sindicato e os trabalhadores 
querem ir fundo nessa questão. 
Embora essa nova política 

afete diretamente apenas os 
recém-contratados, há um 
temor crescente entre os atu-
ais funcionários de que, no 
futuro, todos possam ser im-
pactados de alguma forma.
Com isso, profi ssionais que de-
sempenham a mesma função 
estão recebendo salários dife-
rentes, uma situação inaceitá-
vel. O Sindicato dos Ceramistas 
já se manifestou contra essa 
política e promete lutar para 
que ela não seja implemen-
tada de forma generalizada.
“Todos os trabalhadores de-
vem ficar de olho na nova 
política salarial da Roca e 
denunciar qualquer injusti-
ça”, alertou Toninho Maltau-
ro, presidente do Sindicato.
O Sindicato reforça a importân-
cia da união dos trabalhadores 
para impedir retrocessos e 
garantir que os direitos da cate-
goria sejam respeitados. Fique 
atento e denuncie qualquer 
irregularidade!

Como ocorre anualmente, 
o Sindicato disponibilizará 
um profissional especiali-
zado para auxiliar no pre-
enchimento da Declaração 
do Imposto de Renda. Em 
breve, divulgaremos o ca-
lendário de atendimentos 
para que todos possam se 
programar adequadamente.
Fique atento às nossas comu-
nicações para mais detalhes 

Vem aí mais uma edição 
do campeonato society!

Roca quer achatar salários e 
comprometer promoções com 

nova política salarial

É hora de reunir a torcida e 
comemorar

Sindicato de olho nas mudanças promovidas pela Roca

Em breve será divulgado os 
horários de atendimento

Atendimento para declaração 
do Imposto de Renda 2025

sobre o agendamento e horá-
rios de atendimento.


